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Retraso de la Ley
de Dependencia

La Ley de Dependencia está tardando en aplicarse. Según datos aportados por
las propias comunidades autónomas, sólo una de cada cinco solicitudes presenta-
das ha sido evaluada. Durante el mes de septiembre todavía no se habían co-
menzado a prestar ayudas en la mayoría de las regiones, si bien cuando la Ley
entró en vigor, se fijo el año 2007 como el período de tiempo en el que recibirían
prestaciones las personas con discapacidad con gran nivel de dependencia.

Son muchos los escollos que restan por superar. Uno de ellos es la falta de
normativa por parte de las autonomías, que deben promulgar decretos que des-
arrollen la ley para que ésta pueda funcionar.

Los fondos con los que se financiará la Ley son otro elemento clave que está
retrasando su aplicación y que tendrá una gran importancia en la negociación de
los Presupuestos Generales del Estado para 2008. También falta por perfilar el
copago de los servicios para atender la dependencia, aunque el Ejecutivo tiene
claro que es necesario fijar un límite máximo de pago.

Se esperan unos meses llenos de incertidumbres en la implantación de la Ley
de Dependencia, que por el momento se está desarrollando a distintas velocida-
des dependiendo de la comunidad autónoma donde resida de persona con disca-
pacidad.
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miembros de nuestra universidad ne-
cesitan oportunidades y formación pa-
ra realizar acciones voluntarias, en co-

laboración también con otras entida-
des, que reviertan en toda la sociedad.
No obstante, me parece necesario di-
fundir la oferta asistencial.

FA.- ¿Qué novedades pretende in-
cluir su gestión?

MC.- En la nueva estructura del
SAS se incluyen las Unidades de
atención psicológica, atención psi-
quiátrica y orientación sexual, que an-
teriormente estaban adscritas al Ser-
vicio de Orientación Universitario, su-
poniendo un cambio en la gestión del
Servicio.

Se van a fomentar los cursos ex-
traordinarios relacionados con las Uni-
dades existentes. 

FA.-- El SAS es muy conocido por
la Unidad de Discapacidad. Sin embar-
go hay otras unidades igualmente im-
portantes. ¿Qué destacaría de ellas?

MC.- La atención a estudiantes ex-
tranjeros, ya que hay un creciente nú-
mero de alumnos procedentes de Lati-
no América que en ocasiones necesi-
tan apoyo social.

Las tres unidades que te he comen-
tado en el apartado anterior asisten a
un número significativo de miembros
de la comunidad universitaria, así co-
mo a sus familiares.

El Programa Intergeneracional entre
personas mayores y universitarios está
empezando a funcionar.

FA.-¿Desde hace cuánto está en
marcha este programa? 

MC.- Comenzó hace dos años y se
ha centrado en la con-
vivencia entre perso-
nas mayores y univer-
sitarios. Nos hemos
encontrado que sólo
las mujeres mayores
son las que deman-
dan este tipo de servi-
cio y no muchas. No
obstante, las convi-
vencias que se han
generado han sido só-
l idas y actualmente
estamos recibiendo
más demandas.

A partir de este cur-
so académico vamos a
realizar otras activida-

des intergeneracionales dentro de la
comunidad universitaria.

FA.- ¿Cuántos alumnos con disca-
pacidad estudian en la Universidad de
Salamanca?

MC.- En el año 2006/07, estuvieron
matriculados 170 alumnos con disca-
pacidad aproximadamente.

Problemas fundamentales
FA.- ¿Cuáles son los problemas

fundamentales que plantean?
MC.-- Las necesidades que plante-

an suelen ser de alojamiento, accesibi-
lidad, adaptación de los materiales de
clase, tiempo extra en los exámenes,
reservas de plazas en las titulaciones,
en definitiva, las adaptaciones curricu-
lares necesarias para ofrecerles igual-
dad de oportunidades como al resto de
compañeros.

FA.- La Universidad de Salamanca
siempre se ha mantenido muy activa
en lo referente a la discapacidad. ¿En
qué aspectos ha sido pionera y un
ejemplo para otras universidades?

MC.- En Salamanca se realizó la
primera reunión sobre Universidad y
Discapacidad que todos los años el
Real Patronato sobre Discapacidad or-
ganiza con alguna universidad españo-
la, debido a la buena atención que se
presta a los estudiantes.

En diciembre de 2003 se aprueba
en Consejo de Gobierno los Principios

Normativos para la igualdad de oportu-
nidades, acción positiva y no discrimi-
nación de las personas con discapaci-
dad en la Universidad de Salamanca.

Además del Servicio de Asuntos So-
ciales con sus unidades, la Universi-
dad de Salamanca cuenta con referen-
tes nacionales en investigación y do-
cencia sobre discapacidad como son el
Instituto Universitario de Integración en
la Comunidad (INICO), Servicio de In-
formación sobre Discapacidad (SID),
Asesoramiento sobre Discapacidad y
Universidad (ADU).

FA.- ¿Qué otras mejoras y adapta-
ciones tienen en la actualidad las per-
sonas con discapacidad que estudian
allí? 

MC.- Existe la gratuidad de tasas
académicas para realizar estudios ofi-
ciales para los alumnos que cuenten
con la calificación de minusvalía. Tam-
bién contamos con el 3% de reserva
de plaza en todas las titulaciones y
nuestros campus cuentan con plazas
de aparcamiento reservadas y cada
vez se mejora la accesibilidad. Por últi-
mo, los Colegios y Residencias Univer-
sitarias disponen de habitaciones
adaptadas.

FA.- Recientemente, un alumno de
Fundación AFIM del Proyecto Valórate
de la Diputación ha realizado prácticas
en el SAS. ¿Cómo ha sido la experien-
cia?

MC.- Aunque suene a lo de siem-
pre, la verdad es que todos hemos
aprendido, no sólo él. Aunque el tema
haya despertado más expectación de
la que yo hubiera querido, creo que
puede ser bueno para que otras institu-
ciones y entidades, tanto públicas co-
mo privadas, pierdan el miedo a tener
por compañero a una persona que fun-
ciona de una forma diferente pero que
al final del día ha realizado su trabajo.

FA.- ¿Cómo ve, desde el punto de
vista laboral, el futuro de los jóvenes
con discapacidad?

MC.- Tremendamente positivo. Hoy
en día gracias a la discriminación posi-
tiva existente en el ámbito laboral cada
vez es más fácil encontrar puestos de
trabajo. No obstante, aún quedan acti-
tudes que pulir entre los empresarios y
directores de personal.

Maribel Campo, Miguel Angel
Mulas y José Manuel Bustos,
vicerrector de la Universidad de
Salamanca, en el SAS. (Foto cedida
por la Universidad de Salamanca).
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¿Qué ha supuesto para ti
este período de prácticas del
curso que has realizado con
Fundación AFIM?

Estoy muy contenta y muy
agradecida por esta oportuni-
dad. A nivel personal creo que
ahora estoy más preparada pa-
ra encontrar un empleo.

¿Qué es lo que más te ha
gustado de ese trabajo?

La manufacturación, por-
que nunca lo había hecho y
se me da bien colocar facturas,

MIGUEL ANGEL MULAS, 
alumno en prácticas en la Universidad de Salamanca

“Me hubiera gustado que mis
prácticas en el SAS se hubieran
convertido en mi trabajo”
Miguel Angel Mulas tiene 24 años y también ha realizado con Fundación AFIM el Curso

Integral orientado a la profesionalidad (IFOP), encuadrado dentro del Proyecto Valórate.

Las prácticas las ha realizado en el Servicio de Asuntos Sociales (SAS) de la Universidad

de Salamanca y es la primera persona con síndrome de Down que realiza prácticas en

esta institución.”He aprendido cosas muy interesantes, me he relacionado con otros

compañeros y me han dado la oportunidad de hacer prácticas en el SAS. He visto cómo

se trabaja y ellos han podido comprobar que somos responsables”, comenta Miguel

cuando se le pide que haga una valoración de las 100 horas de prácticas que ha realizado.

BEATRIZ ALFAGEME, 
alumna en prácticas en el Instituto de Enseñanzas Aplicadas

“Mis padres se han
sentido muy

orgullosos de mí”
Beatriz Alfageme llegó nerviosa al trabajo. Era su primer día de

prácticas en el Instituto de Enseñanzas Aplicadas y nunca había

trabajado en una oficina. Trabajadora, con gran autonomía, esta

joven con discapacidad intelectual ha aportado mucho más que

trabajo durante el tiempo que han durado sus prácticas: una

nueva forma de ver las cosas. Beatriz participó en el Curso Inte-

gral Orientado a la Profesionalidad (IFOP), organizado por Fun-

dación AFIM, dentro del proyecto Valórate desarrollado por la

Diputación de Salamanca, a través de su Organismo Autónomo

de Empleo y Desarrollo Rural (OAEDR). 

“Me encantaría haberme podido quedar trabajando de auxiliar

de oficina, porque me entusiasma este trabajo”. Un mes de

prácticas ha sido suficiente para que Beatriz Alfageme se dé

cuenta de que es una tarea hecha para ella.
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también soy buena colocando expe-
dientes.

¿Cómo fueron tus primeros días
de prácticas?

Estuvieron todos muy bien conmigo,
noté que estaban muy pendientes de mí
y yo estaba muy ilusionada.

¿Qué tal te acogieron tus compa-
ñeros?

Estupendamente. Algunos días inclu-
so iba a tomar café con ellos.

¿Cómo era un día normal de trabajo?
Entraba a las 10’00. Mi trabajo con-

sistía en entrar en la oficina -bueno,

en la cabina- y mi compañera me da-
ba las tareas del día, los expedientes
que tenía que colocar, las facturas pa-
ra rellenar. También me mandaban
hacer fotocopias, pasar datos a orde-
nador en una hoja de cálculo que se
llama EXCEL, a veces tenía que ha-
cer gestiones fuera, lo llamaban “ir de
excursión” y es de lo que más me
gustaba. Había que ir al banco, a en-
viar documentación o a entregar pa-
peles en Diputación. Incluso algunas
veces, si sonaba el teléfono y mi com-
pañera había salido, lo cogía yo. Salí-
amos sobre las 13’00 horas, pero yo
nunca me iba hasta terminar todo mi
trabajo.

¿Qué te pareció el curso de IFOP
organizado por Fundación AFIM?

Estupendo. Los monitores me ense-
ñaron muchas cosas. El curso me ha
servido para prepararme mejor para tra-
bajar, pero también para hacer nuevos
amigos.

¿Qué sentiste cuando te dijeron
que ibas a hacer prácticas en un sitio
tan importante?

Me pareció una gran oportunidad,
sentí que estaba preparada para hacer
un trabajo digno y conocer cómo funcio-
na de verdad el mundo laboral, también

recuerdo lo orgullosos que se sintieron
mis padres de mí.

¿Habías hecho prácticas o trabaja-
do en algún otro sitio? 

Sí, hice hace mucho tiempo unas
prácticas en una academia, en Aranjo
Formación, que estaban relacionadas
con un curso de Preimpresión en artes
gráficas, pero me ha gustado más este
trabajo, pues me ha permitido demos-
trar que sé hacer más cosas.

¿Cuánto tiempo llevas en Funda-
ción AFIM?

Mucho, empecé en el año 1998. Es-
toy muy a gusto aquí.

¿Participas mucho en las activida-
des de la Fundación?

Sí, he hecho muchísimos cursos a lo
largo de estos años, informática, foto-
grafía, educación vial, hipoterapia, gui-
tarra; participo en el taller de prensa
que me encanta y todos los trimestres
hacemos un periódico. También he sido
voluntaria y he dado informática a mis
compañeros y he acompañado a Mila y
a Javi a dar alguna charla sobre el sín-
drome de Down, ¡Ah! y una vez entre-
visté a Jesús Florez para la revista de
Fundación AFIM.

¿Qué es lo que más te gusta de
Fundación AFIM?

¿Qué ha supuesto para ti este perío-
do de prácticas del curso que has reali-
zado con Fundación AFIM?

Pues ha sido interesante. He apren-
dido muchas cosas nuevas, me ha
gustado mucho estar con otros trabaja-
dores.

Lo que más me gusta es hacer foto-
copias, porque era una fotocopiadora
más complicada que la del curso, pero
fui capaz de dominarla.

¿Cómo fueron tus primeros días
de prácticas?

Un poco intensos. Estaba con un po-
co de estrés, no por el trabajo, sino por
los nervios.

Pero mis compañeros eran muy ma-
jos y me ayudaron mucho.

¿Cómo era un día normal de trabajo? 
Me hubiera gustado trabajar más ho-

ras, no me hubiera importado ir por las
tardes, pero era un trabajo sólo de ma-
ñanas. Allí me encargaba de las fotoco-

Miguel Angel Mulas, en el curso de maquillaje
organizado por Fundación AFIM.

Beatriz Alfageme, en uno de los
talleres organizados por
Fundación AFIM.
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pias, de archivar documentación, ha-
cía todo lo que me mandaban. A veces
tenía que salir fuera a entregar docu-
mentación y los días que trabajaba más
horas también salía a tomar café con
mis compañeros.

¿Qué sentiste cuando te dijeron
que ibas a hacer prácticas en un si-
tio tan importante?

No me lo esperaba y me sentí muy
bien, los compañeros del IFOP me re-
comendaron que fuera muy formal.

Yo ya había hecho prácticas en jardi-
nería, en ASPRODES y en la granja de

Lorenzo Milani; además durante tres
años he trabajado en el pueblo, en agri-
cultura y ganadería. Me tira mucho el
pueblo, pero me gusta más el trabajo
en la oficina, es más de estar sentado y
te cansas menos.

¿Participas mucho en las activida-
des de la Fundación AFIM?

Sí además de este curso IFOP he
hecho muchos otros, también he parti-
cipado en los talleres de la tarde. Lo
que más me gusta son los ordenado-
res, las clases de informática, además

he hecho buenos amigos aquí.
¿Cómo es un día normal en tu vida?
En Salamanca me gusta ser puntual

cuando tengo actividades y en el pue-
blo trabajo en el campo, hay días que
son más agotadores que otros. En mi
tiempo libre me gusta tocar la guitarra -
me gustaría aprender más-, salir con
los amigos,  como cualquier chico de mi
edad.

¿Qué te gustaría hacer en el futuro?
Trabajar. Me hubiera gustado que

mis prácticas en el SAS se hubieran
convertido en mi trabajo.

Todo en general, los compañeros,
los monitores, Mila y Javi sobre todo
por la paciencia que han tenido conmi-
go, porque a veces meto la pata, ade-
más tengo muy buenos compañeros
aquí.

¿Cómo es un día normal en tu vida?
Durante el curso me levanto desayu-

no y me voy a la Fundación a los talle-
res. Ahora en vacaciones, me levanto a
las 9’30 o 10’00, desayuno y ayudo en
casa. Hago las camas, barro, recojo, -

bueno, mi madre dice que más que re-
coger, escondo las cosas. Después,
más o menos media hora de ordenador.
Me gusta mucho ver películas, oír músi-
ca y hablar con mis amigos por Mes-
senger; luego doy un paseo hasta la bi-
blioteca a buscar algún libro antes de
comer. Por las tardes hago diferentes
actividades, durante el curso voy a los
talleres de AFIM. Ahora estoy haciendo
un curso en el mismo instituto donde hi-
ce las prácticas y estoy muy contenta.

Por la noche me gusta hablar con mi
madre al llegar a casa, para ver como
está y cómo ha pasado la tarde. Luego
veo una peli, preparo las cosas para el
día siguiente y a dormir.

¿Qué te gustaría hacer en el futuro?
Me gustaría trabajar en algo que se

adapte a mis condiciones, pero mien-
tras encuentro ese trabajo me gustaría
seguir en AFIM, estoy muy agradecida
por la oportunidad que me han dado y
quiero aprovechar el tiempo.B
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Beatriz (segunda por la derecha) y Miguel (a
la izquierda), en el acto de clausura 
de los cursos del Proyecto Valórate 

de la Diputación. 




